
 

 

 

ค าสัง่  สถานีต ารวจภูธรบา้นหนองจอก 

                                                         ที ่ 70 / ๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก                                    

------------------------------------------------------------ 

              ด้วย สถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ โดยมีหน้าที่
และอ านาจตามความในข้อ ๕ พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
เป้าประสงค์ตามที่ก าหนดไว้     

                  ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrityand Transparency Assessment: ITA) ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของสถานีต ารวจ ในสังกัด
ต ารวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด และบรรลุเป้าประสงค์
ตามนโยบายของผู้บังคับบัญชาชั้นเหนือและตามนัยหนังสือสั่งการข้างตัน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินละความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก โดยและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 

๑. สารวัตรสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก  ประธานกรรมการ 

2. รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก กรรมการ 

๓. รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก กรรมการ 

4. รองสารวัตรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก กรรมการ 

5. รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก  กรรมการ 

๖. ข้าราชการต ารวจงานธุรการ ทุกแผนกงาน เจ้าหน้าที่ ผู้ช่วยเลขานุการ 

7. ฝ่ายอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก (งานคดีและวินัย) เจ้าหน้าที่เลขานุการ 

 

 

 



 

มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

๑ .) ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้าน
หนองจอก ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

2.) ก ากับ ดูแล ควบคุม ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

๓.) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส่ในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ 

๔.) กรณีอ่ืนที่ผู้บังคับบัญชาเห็นสมควร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ  วันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖                                                                            

                                                      พันต ารวจโท   

                                                                     ( ธวัชชัย ประพันธมิตร ) 

                                                              สารวัตรสถานีต ารวจภูธรบ้านหนองจอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


